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COMO INTEGRAR LOS ODS EN LA
GESTION ASOCIATIVA
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El Ayuntamiento de Enguera, dentro de las competencias que tiene como
institucion local, disefia e implementa politicas pablicas que repercuten en el
desarrollo social, medioambiental, econdmico y cultural del municipio.

Gran parte de estas acciones se enmarcan en las dimensiones y objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas y pretenden
alcanzar todas aquellas metas que son ajustables a las necesidades del pueblo.
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ACCIONES PREVISTAS
EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO

Las acciones que se plantea llevar a cabo para implementar los 0DS en el municipio
de Enguera son:
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1. Jornada de sensibilizacion acerca de los 0DS. Jornada inicial con una
charla de bienvenida y unas dinamicas enfocadas a la puesta en comun de
distintas acciones por el colectivo de comercios y asociaciones de Enguera.

2. Guia de buenas practicas ambientales. Diseno y edicion de una Guia para
fomentar las buenas préacticas en torno a los 0DS. Con ella, las asociaciones y
comercios se responsabilizan y adoptan acciones acorde a los 0DS.

3. Programa de compromiso y reconocimiento. Implementacion de un
programa de compromiso y reconocimiento en el que se detallan las bases
del concurso y una serie de recompensas que, tanto comercios como
asociaciones, pueden obtener.

4. Jornada final. Jornada final donde asociaciones y comercios locales podran
compartir ideas y potenciar el establecimiento de sinergias que fomenten
la participacion activa individual y/o colectiva en linea con los 0DS. Ademas,
se mostraran los resultados alcanzados y se realizara la entrega de premios
y distintivos del programa de compromiso y reconacimientos. Se concluira
con la visualizacion de un videopodcast para compartir ideas y potenciar el
establecimiento de sinergias entre los colectivos.

5. Comunicacion y evaluacion. Creacion de la estrategia comunicativa del
proyecto con el diseno del logo, maquetacion de carteleria, redaccion de
notas de prensa y comunicacion al publico para alentar a la participacion.
Seguimiento y evaluacion de las acciones realizadas.

6. Otras acciones. Creacion de otras actividades ludico-formativas dirigidas
a grupos de tercera edad, comunidad educativa y poblacion general, que se
contemplan dentro del proyecto “Enguera Sostenible: Avanzando hacia el
cambio”.

iQué es estA cuia?

La Guia es una herramienta para orientar a quienes formais parte del tejido asociativo del
municipio de Enguera para que podais llevar a cabo un programa de acciones con unos
indicadores evaluables que mejoren vuestras practicas en términos del cumpliento de los 0DS.

Asi podréis aportar un impacto positivo en el medio ambiente y la sociedad, impulsando
un futuro mas sostenible y consciente.

En esta guia encontraréis

Programa de certificaciones con las Bases
para participar en el concurso.

Breve introduccion a los 0DS, y a los que
afectan al municipio de Enguera.

Ejemplos en funcion de las diferentes
materias en las que podéis mejorar.

® Criterios a evaluar.




¢0ué conseguiremos implementando las acciones de la Guia?
N

« Mayor conciencia y compromiso: Crear sinergias, entre los distintos
comercios y asociaciones, con el objetivo de que implementéis acciones
mas responsables

« Mejor gestion de los recursos: Aportaros una serie de indicadores, a los
distintos comercios y asociaciones, para que analicéis vuestra situacion y
trabajéis hacia una mayor eficiencia.

« Impacto positivo en el municipio: Trabajar por mejorar vuestras tareas
diarias, ello traera consigo un mayor bienestar social en el municipio.

« Crear alianzas comunes: Crear alianzas comunes, entre los distintos
comercios y asociaciones, y atraer a un mayor nimero de entidades.

« Contribuir al desarrollo sostenible: La adopcion de practicas mas
sostenibles, desde el punto de vista ambiental y social, y que trabajéis a

favor de los retos que plantean los 0DS. p

ProGrama pe ComPromiso
Y reconoCimiento

En el Programa de Compromiso y Reconocimiento se llevan a cabo unas visitas previas a
los distintos comercios y asociaciones del municipio, dando entrega de la Guia de buenas
practicas y las bases para participar en el programa.

Aquellos comercios y asociaciones con interés en participar, rellenan un formulario de
registro de la participacion e inscriben acciones concretas para la consecucion de los 0DS.

En ultima instancia, en la jornada final se realiza la entrega de tres reconocimientos a
aquellas asaciaciones y comercios que hayan llevado a cabo una labor mas resenable, y
se entrega un sello distintivo y un diploma acreditativo a todos los participantes.

¢ 0ué objetivos plantea?
Aterrizar a la realidad social del municipio los 0DS.

Promover las acciones y practicas responsables.

Comprometer y responsabilizar para lograr la consecucion de los 0DS.

In AGenDA 2030 v 10S ODS

Los ODS comprenden 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible interconectados entre si, que
abarcan realidades sociales como la erradicacion de la pabreza, la igualdad de género, la
educacion de calidad, la accion climatica, la paz y la justicia, entre otros.

Cada objetivo tiene una serie de metas especificas a alcanzar para el ano 2030, y se
recogen dentro de la Agenda 2030. Los 0DS son universalmente aplicables, lo que significa
que se aplican tanto a los paises desarrollados como a los paises en desarrollo, y reconacen
la interdependencia entre los distintos aspectos del desarrollo sostenible.

0BJETIVO 2: HAMBRE CERO.

Paner fin al hambre, lograr la sequridad alimentaria y la mejora
de la nutricion, promover la agricultura sostenible.

..............................................................................

OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR. :

Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a :
todas las edades.

------------------------------------------------------------------------------
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OBJETIVO 4: EDUCACION DE CALIDAD.

Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos.
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0BJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES.

Hacer que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, sequros, resilientes y sostenibles.

OBJETIVO 12: CONSUMO Y PRODUCCION RESPONSABLES.

Fomentar la economia circular y un consumo respetuoso con el
medio ambiente y los derechos de las personas.

OBJETIVO 13: ACCION POR EL CLIMA.

Implementar acciones concretas y medidas para frenar el cambio
climatico en diferentes aspectos de nuestro dia a dia.

OBJETIVO 15: VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES.

Velar por la conservacion y el uso sostenible de los ecosistemas
terrestres, el agua dulce y los servicios que proporcionan,
protegiendo la biodiversidad y garantizando un beneficio social y
econdmico equitativo.

OBJETIVO 17: ALIANZAS PARA LOGRAR 0BJETIVOS.

Fomentar y promover la consecucion de alianzas eficaces en la
esfera publica, publico-privada y entre la sociedad.

ececccce
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UnA entibAD
sosteniBle

Cuando hablamos de entidades sostenibles nos

referimos a aquellas entidades que tienen en consideracion

la parte social, ambiental y econdmica porque todas ellas se
complementan entre si. De tal forma que se crea un equilibrio entre las
necesidades humanas y el respeto por nuestro planeta.

Necesitamos adaptar nuestra asociacion

Para lograr implementar los objetivos 0DS en nuestra asociacion a través de la consecucion
de acciones o practicas responsables es necesario que se dé un cambio profundo en
nuestro pensamiento y vision.

¢0ué son los indicadores?

Los indicadores son utilizados para medir los progresos alcanzados acorde al cumplimiento
de las acciones individuales planteadas por parte de las distintas asociaciones que
integran el municipio.

Establecer estos indicadores nos facilita identificar qué practicas concretas en estas
entidades son objeto de mejora y tomar decisiones informadas, con el fin de conseguir
nuestros propios objetivos o metas.

¢0ué indicadores tomamos como referencia?

é N
1- Indicadores sociales

«Inclusion y diversidad: ;Respetamos y consideramos
la representacion de todos los agentes que participan
directa e indirectamente de dichas actividades?

- Transparencia: jNuestra informacion en cuanto a
transparencia o datos fiscales se encuentra accesible
al pablico en general?

- Responsabilidad social: ;Nos aseguramos de cumplir
con principios éticos, responsables y que primen la

sostenibilidad?




2- Indicadores economicos

- Economia local: ;Colaboramos con iniciativas locales para
promover el desarrollo econémico en nuestro municipio?

« Innovacion y competitividad: ;Fomentamos la innovacion y
competitividad con el fin de abrir nuevas oportunidades de
mercado en nuestro municipio?

.

3- Indicadores ambientales

- Gestion de residuos generados: ;lmplementamos
practicas de reduccion, reutilizacion y reciclaje de los
residuos generados en nuestras actividades diarias?

» Materiales utilizados: ;Fomentamos el uso responsable
de los recursos naturales y se minimiza el de aquellos
materiales de un solo uso en nuestras actividades diarias?

- Consumo de energia: Llevamos a cabo estrategias para
reducir el consumo de energia 0 empleamos otras fuentes
de energia renovables?

« Relacion con el entorno natural: ; Llevamos a cabo
iniciativas en el entorno natural que promuevan la
conservacion del medio ambiente?

CapPitulo I:
[nDicaDores socinles

Evaltan el impacto de nuestra actividad y como influye en la calidad de vida de los habitantes.

¢0ué acciones evaluables podemos llevar a cabo para cumplir
con los indicadores sociales en nuestra ASOCIACION?

1- Inclusién y diversidad
Fomentar ambientes mas justos, equitativos y respetuosos.

Acciones evaluables:

- Fomentamos de la inclusion e igualdad desde dentro de los 6rganos directivos
de la entidad.

- Colaboramos con comercios locales para mejorar la inclusion en el municipio.
- Movilizamos a todos los colectivos sociales del municipio, especialmente al de mayores.

- Realizamos una programacion de actividades culturales diversas: talleres,
jornadas u otras.

2- Transparencia
Proporcionar una mayor credibilidad y accesibilidad a la informacion.

Acciones evaluables:

- Participamos activamente y los miembros de mi asociacion estan comprometidos.

- Cumplimos con los objetivos y propdsitos de la asociacion.

- Hacemos pblicos los estatutos de nuestra asociacion.

- Publicamos una memaria anual, tanto de actividades como econémica, de los logros

de nuestra asociacion. )

3- Responsabilidad social
Promover la colaboracion y trabajar en conjunto por el beneficio del municipio.

\

Acciones evaluables:
- Incentivamos programas de voluntariado.
- Formamos y concienciamos a la poblacion acerca del desarrollo sostenible.

- Fomentamos desde nuestra asociacion valores como la inclusion o la igualdad de género.
. J




CAPItUl0 2: ,
[nDicADpores economicos

Permiten evaluar y ajustar nuestra estrategia asociativa.

¢0ué acciones evaluables podemos llevar a cabo para cumplir
con los indicadores economicos en nuestra ASOCIACION?

1- Economia local

Incentivar una economia local y circular. A

Acciones evaluables:

- Potenciamos la identidad y singularidad de mi municipio.

- Potenciamos “lo nuestro”, como el producto local.

J

2- Innovacion y competitividad ~

Motivar la investigacion e innovacion en nuestro municipio.

Acciones evaluables:

- Ponemos en marcha iniciativas que eviten en el despoblamiento rural.

- Investigamos técnicas mas innovadoras que primen la sostenibilidad.
. J
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CAPItUI10 3:
[nDicaDores AmBientales

Permiten evaluar el impacto ambiental de las actividades que se llevan a cabo
¢0ué acciones evaluables podemos llevar a cabo para cumplir
con los indicadores ambientales en nuestra ASOCIACION?

1- Gestion de residuos ~
Llevar a la préactica una correcta gestion de los residuos generados.

Acciones evaluables:

- Reducimos, separamos y/o reutilizamos los residuos generados.
- Disponemos de una politica de reduccion y reciclaje.

- Separamos la materia orgénica y/o la compostamos.

S Minimizamos al méaximo la generacion de embalajes.

2- Consumo de energia ~

Llevar a cabo medidas que favorezcan la eficiencia energética.

Acciones evaluables:
- Tenemos sistemas de recoleccion de lluvia, reutilizacion y/o depurado de aguas.

- Elorigen de nuestra energia es propia (autoconsumo), renovable y/o de una
comercializadora valenciana.

- Aplicamos medidas de eficiencia energética como luminaria de bajo consumo,
electrodomésticos eficientes, soluciones constructivas, etc.

3- relacion con el entorno natural

Promover practicas en el entorno que favorezcan la conservacion del medio.

Acciones evaluables:
- Desarrollamos proyectos por la conservacion y mejora del medio ambiente,

- Coordinamos y/o promocionamos actividades participativas para incrementar la
conciencia de la poblacion.

- Invertimos parte de nuestros beneficios y/o buscamos patrocinadores para
desarrollar acciones de mejora ambiental.




Bases para participar en el programa de reconocimiento
¢Quién puede participar?

Todas aquellas asociaciones con domicilio fiscal en el municipio de Enguera que se
comprometan a adoptar acciones responsables en sus practicas diarias acorde a la
consecucion de los 0DS que plantea la Agenda 2030.

Han de ser objetivos realistas y que desarrollen una continuidad en el tiempo.

¢0ué acciones son evaluables?

Todas aquellas acciones que justifiquen que fomentan la consecucion de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

¢Cuales son los criterios de evaluacion?

El Ayuntamiento de Enguera designara anualmente las acciones evaluables con el
objetivo de realizar un seguimiento de los compromisos que se habia planteado en la
fase inicial o poder ampliar dichas acciones en los anos venideros.

¢Como se participa?
Los participantes tendran que rellenar un Formulario de
Registro de la participacion marcando los objetivos mas afines
a su actividad e inscribir las acciones concretas que van a
Ilevar a cabo acorde a la consecucion de los 0DS.

¢0ué plazo de tiempo hay para poder registrarse?

El Formulario de Registro de la participacion estara accesible para poder registrar
inicialmente las acciones individuales por parte de todas las entidades que vayan a
participar en el concurso, hasta el dia 15 de junio de 2024.

Una vez vencido dicho plazo, se pueden registrar mas acciones adicionales que se
contemplaran en anos venideros, pero no en el propio concurso que se celebrard el
dia 22 de junio de 2024.

¢Con qué se va a premiar?
L Se otorgaran tres premios, asi como un sello distintivo y un diploma acreditativo a

todos los participantes.
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